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Ministero dell’'Istruzione, dell’'Universita e della Ricerca

Istituto Comprensivo di Casirate d’Adda
Scuole dell'Infanzia e Primarie di Casirate d’Adda - Calvenzano + Arzago d’Adda
Scuole Secondarie di Primo Grado Casirate d'/Adda « Calvenzano

Via Rimembranze, 6 - 24040 Casirate d’Adda (BG) « Tel: 0363 879275 + C.F. 93024470168
bgic83700b@istruzione.it + pec: bgic83700b@pec.istruzione.it
www.iccasirate.gov.it

Casirate d’Adda, 01/09/2018

Alle R.S.U. di Istituto
Al DSGA
Al sito web della scuola sezione amministrazione trasparente

Oggetto: Informazione successiva sui compensi a carico del F.1.S. a.s. 17/18.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTI gli art. 6, 33, 84, 88 del C.C.N.L. Scuola 2006/2009;

VISTA la contrattazione di istituto a.s. 17/18;

VISTA le delibere del Collegio dei docenti del 28/06/2018 (Funzioni strumentali; verifica progettuale);
VISTA la verifica del programma annuale deliberata dal Consiglio di Istituto in data 28 giugno 2018
ATTESO il controllo di regolarita che il DSGA operera sulla base delle documentazioni prodotte a giustifica-

zione delle attivita aggiuntive svolte dal Pers. Docente e ATA per come riconosciuto nelle lettere di

incarico;

PRESO ATTO della valutazione positiva espressa dal DSGA e dal D.S. in merito alle attivita svolte dal Personale ATA
dell’Istituto;

RENDE NOTI

| prospetti analitici relativi all’utilizzo del Fondo d’Istituto indicanti il numero dei dipendenti impegnati, le attivita, gli
impegni orari e i relativi importi.

RIPARTIZIONE DEGLI STANZIAMENTI

N. TABELLA A FUNZIONI STRUMENTALI Totale lordo dip.
docenti
1 Valutazione € 677,50
2 Inclusione: disabilita € 1.355,00
3 Inclusione: Disagio e Intercultura €2.032,50
2 PTOF-Piano Triennale dell’Offerta Formativa € 1.355,00
Totale €5.420,00
N. TABELLA B COLLABORAZIONI DIRIGENTE Totale lordo dip.
docenti
2 | e Il Collaboratore DS € 2.500,00
2 Gestione avvio e conclusione anno scolastico € 260,00
8 Referenti di plesso €5.100,00
Totale €7.860,00
N. TABELLA C COMMISSIONI/ GRUPPI DI Totale lordo dip.
docenti LAVORO
7 Commissione Valutazione € 945,00
14 Commissione Inclusione: disabilita €1.242,50
3 Commissione Inclusione: Disagio e Intercultura € 385,00
6 Commissione PTOF-Piano Triennale dell’Offerta € 805,00
Formativa
9 Commissione PDM/RAV € 612,50
3 Team digitale € 157,50
6 GLI (Gruppo di lavoro per I'Inclusione) € 315,00
Totale €4.462,50




N. TABELLA D COORDINAMENTI E INCARICHI Totale lordo dip.
docenti
9 Referenti Sicurezza €1.600,00
14 Referenti per I'informatica e il digitale €2.735,00
19 Referenti organizzazioni di plesso (Mensa,Sussidi, Orari) € 1.580,00
26 Coordinamento Consigli di classe e tutor €5.020,00
41 Organizzazione e coord. progetti Ptof €3.157,50
Totale € 14.092,50
N. TABELLA E Inclusione e disagio Totale lordo dip.
docenti
25 Programmazioni Infanzia € 2.450,00
33 Accesso allo Sportello psicopedagogico €1.472.50
61 Incontri per alunni BES €2.171,50
Totale € 6.094,00
TABELLA F PERSONALE ATA Totale lordo dip.
Prestazioni aggiuntive e straordinario
Assistenti amministrativi (intensificazione, carichi di lavoro, € 3.852,46
straordinario)
Collaboratori  scolastici  (intensificazione, carichi di lavoro, € 7.151,28
straordinario, sostituzione colleghi assenti))
Totale ore €11.003,74
TABELLA G PERSONALE ATA Totale lordo dip.
Incarichi specifici
Assistenti Amministrativi € 802,30
Collaboratori Scolastici € 2.451,68
Totale € 3.253,98
Ore eccedenti per sostituzione colleghi assenti | n. 159,50

Ai sensi e per gli effetti previsti dall’art. 6 comma 4 del vigente CCNL Scuola 2006/2009, i compensi per le attivita
svolte e previste dal contratto integrativo vigente saranno erogate secondo normativa vigente.

Le R.S.U. hanno facolta di prendere visione dei prospetti nominativi depositati presso I'Ufficio del Direttore S.G.A.

Il Dirigente scolastico
Ornella Perego



